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Resumo: Este artigo ¢ fruto de uma pesquisa de abordagem qualitativa e documen-
tal, e apresenta resultados parciais de investigacdes sobre a aten¢ao dada ao segmento
negro no contetido dos Elementos Provocadores - EPs da prova oral do Celpe-Bras.
A amostragem da investigacao ¢ formada por 20 EPs, da edi¢cao do exame de 2004.1.
Para o levantamento dos dados, foi realizada a escolha de contetidos textuais dos EPs
com o fito de verificar se eles abordam questdes relativas as relacdes étnico-raciais.
Caso existindo indicios de tais elementos, nota-se também se as perguntas dos rotei-
ros de interacao relativas aos EPs selecionados espelham a diversidade étnico-cultu-
ral do pais. De outra forma, se apresentam a pluralidade cultural brasileira de forma
distorcida ou se tais questdes sao invisibilizadas. Além de se explorar como a cultura
afro-brasileira ¢ exposta, busca-se interroga-la no conteiido desses materiais. Sao
versados na investigagao categorias como: lingua/linguagem, cultura, raga, fenotipo,
branquitude e racismos. A partir do que ¢ recomendado pela lei 10.639/2003, este
escrito pretende contribuir para os estudos do cendrio de ensino de portugués para es-
trangeiros com vistas a enfatizar a pertinéncia da diversidade étnico-racial brasileira
como parte constituinte do campo de ensino e aprendizagem de portugués. Por fim,
os resultados apontam que enquanto as questoes referentes ao segmento racial negro
recebem pouquissima atenc¢ao, as questdes relativas a branquitude € supervalorizada
nos materiais apreciados.
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Abstract: This article is the result of qualitative and documentary approach research,
and it presents partial results of the investigations regarding the attention given to the
black segment in the contents of the Provocative Elements - EPs of the Celpe-Bras
oral test. The investigation sample consists of 20 EPs which were selected from the
2004.1 exam edition. For data collection, the EPs textual contents were chosen in
order to verify if they address issues related to ethnic-racial relations. If there are in-
dications of such elements, it is also verified whether the questions in the interaction
scripts referring to the selected EPs reflect the country’s cultural-ethnic diversity.
Otherwise, whether the Brazilian cultural plurality is presented in a distorted way or
whether such issues are made invisible. In addition to exploring how Afro-Brazilian
culture is exposed, the research seeks to interrogate it in the contents of these materi-
als. Categories such as: language, culture, race, phenotype, whiteness, and racism are
versed in the investigation. According to what is recommended by law 10.639/2003,
this research intends to contribute to the studies in the field of teaching Portuguese
to foreigners, aiming to emphasize the relevance of Brazilian ethnic-racial diversity
as a constituent part of the field of teaching and learning Portuguese. In conclusion,
the results show that while issues related to the black racial segment receive extraor-
dinarily little attention, issues related to whiteness are overvalued in the materials
appreciated.

Keywords: Celpe-Bras examination; Black racial segment; Racism.

Palavras Iniciais

O racismo ¢ uma forma crassa de violéncia. Silva e Alencar (2018) apontam que ao mesmo
tempo em que a linguagem pode desarticular a violéncia, ela, também, pode ser utilizada para causar
violéncias como o racismo e o discurso de 6dio. Nessa dire¢ao, Nascimento (2019) afirma que desde os
processos de colonizacdo até os dias presentes, a lingua/linguagem vem sendo um espago amplamente
utilizado para promocao e manuten¢do do racismo no Brasil.

S6 existe racismo porque ha lingua/linguagem e teorias que foram historicamente construidas
para legitimar o racismo. Portanto, ndo existe racismo fora da linguagem. Para Almeida (2018, p. 52)
“o racismo ¢ todo um complexo imaginario social que a todo momento ¢ reforgado pelos meios de co-
municac¢ao, pela industria cultural e pelo sistema educacional”. Assim, a escola ndo reforca, por via da
linguagem, uma realidade concreta acerca da comunidade negra. Mas, traz uma série de representacdes
do imaginario social sobre pessoas negras.

Ninguém em sa consciéncia pode questionar que o Brasil ¢ indubitavelmente o pais mais
racista do globo terrestre. O racismo ¢ um fendmeno global que opera com diferentes facetas em
multiplos contextos; e tem como objetivo central amesquinhar, humilhar, silenciar e desprezar o
oprimido tentando convencé-lo de sua propria “inferioridade”. Isto €, para a ideologia do racismo,
pessoas negras e outros grupos racializados ndo passam de meros corpos animalizados e dociliza-
dos (Souza, 2021).
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Fanon (2008) assevera que o racismo e o colonialismo devem ser compreendidos como formas
socialmente construidas de se conceber o mundo e agir nele. No espectro desse autor, 0s negros sao
historicamente criados a partir de tais formas. Em outros termos, ndo haveria nenhum argumento
plausivel para pessoas negras em Africa, ou em outras areas do Pacifico Sul, cogitarem sobre questdes
raciais de si mesmas.

O racismo tem sua génese nos processos de escravizacdo e colonialismo, nos quais 0 homem
branco-europeu criou a ideia de raga e racismo como estratégia principal para justificar a dominagao
do “outro” ndo semelhante. Ante o exposto, o racismo pode ser visto como um “processo historico e
politico, que produz as condigdes sociais para que, direta ou indiretamente, grupos racialmente identi-
ficados sejam discriminados de forma sistematica” (Almeida, 2018, p. 39).

No que tange a no¢ao de raga, de acordo com o pensador camaronés Mbembe (2014, p. 11): “[...] a
raga tem estado, no decorrer dos séculos precedentes, na origem de inumeras catastrofes, e tera sido a causa
de devastagoes fisicas inauditas e de incalculdveis crimes e carnificinas”. A no¢ao de raga esta diretamente
associada a histdria de formagao econdmica e politica das sociedades contemporaneas (Almeida, 2018).

O Brasil tem um histdrico de mais de trés séculos de escravizagao negra, e foi o ultimo dos paises
do ocidente a “abolir” formalmente a escravizacao dos negros, no dia 13 de maio de 1888, pela entao
Princesa Isabel. Acontece que a Lei Aurea tinha apenas dois artigos, que ndo asseguraram os direitos
sociais basicos da populagdo negra “liberta”, e, assim, deixando-a a margem da sociedade e em situa-
¢do de extrema precariedade. E isso causou consequéncias negativas intergeracionais a comunidade
negra até os dias hodiernos.

Vale sublinhar que a farsa do dia 13 de maio nunca foi comemorada pelos movimentos sociais
negros, como também por aqueles que compreendem bem a real historia do Brasil. Por outro lado,
os movimentos negros celebram o dia 20 de novembro — O Dia Nacional da Consciéncia Negra, que
inclusive ¢ recomendado pela Lei n® 10.639/2003.

A data do dia 20 de novembro foi oficializada por uma Lei Federal n° 12. 519 de 2011, durante
o governo do Partido dos Trabalhadores - PT, da entdo Presidente Dilma Rousseff e, além disso, ¢
feriado em mais de mil cidades e em apenas cinco estados brasileiros. Curiosamente, em Salvador, a
cidade com o maior niimero de negros e negras fora da Africa, o dia que remete a morte de Zumbi dos
Palmares ndo ¢ feriado.

O dia 20 de novembro podera se tornar feriado nacional. O Senado Federal aprovou, no dia 23
de agosto, o Projeto de Lei (PLS) 482/2017 que amplia a comemoracao da data para todos os estados
brasileiros. O texto do projeto foi aprovado com duas emendas de redagdo para colocar o nome de
Zumbi na data comemorativa. O texto passa pela Comissdao de Educacao Cultura e Esporte, e pode ir
direto para a Camera dos Deputados se ndo houver obje¢ao (Brasil, 2021).

O feriado foi escolhido para homenagear Zumbi, o lider do Quilombo de Palmares, localizado
entre os estados de Alagoas e Pernambuco, na Regido Nordeste do Brasil. Zumbi dos Palmares ¢ um
simbolo da resisténcia a escraviza¢ao negra no Brasil e morreu nesse dia, em 1695.

O racismo ¢ um fendomeno tdo complexo e multidimensional, que tem gerado uma série de
incompreensdes devido a limitacdo de alguns estudiosos, que insistem em considerar apenas a sua
acepcao individualista ou interpessoal. Para muitos pensadores e a maioria das pessoas, o racismo ¢

502

Calidoscopio —v. 20, n. 2, maio-agosto 2022



Moraes — A atengdo conferida ao segmento racial negro no exame CELPE-BRAS:

entendido somente quando ocorre discriminagdo/violéncia verbal ou fisica direta contra pessoas racial-
mente negras, desconsiderando assim, a acepg¢ao estrutural e institucional do racismo.

Na assertiva de Almeida (2018), o racismo ¢ a norma em sociedades pds-escravocratas como a
brasileira, nao a excegdo. Portanto, em sendo a regra, o racismo sempre se manifestara através de acdes
de forma consciente ou inconsciente. Além do mais, ele, em certa medida, sempre produz vantagens sim-
bolicas e socioecondmicas ao grupo racial branco e diversas desvantagens sociais ao estrato racial negro.

Nesse sentido, o racismo constitui todas as relagdes sociais em seu padrao de normalidade; ¢
algo naturalizado por pessoas racialmente brancas, com algumas exce¢des. O racismo ¢ um modo de
estrutura social, e mesmo sendo historicamente enfrentado/denunciado pelos movimentos sociais an-
tirracistas, faz parte do funcionamento “normal” da vida cotidiana e das institui¢des (Almeida, 2018).

Ha trés concepgdes de racismo que se ancoram no fundamento da raga como elemento central
para a justificagdo do genocidio, inimeras violéncias e a segregacdo em massa dos negros em diversos
setores do tecido social nacional (Almeida, 2018).

A primeira concepg¢ao do racismo, como ja foi dito, diz respeito a perspectiva individualista, ou
seja, o racismo ¢ compreendido como sendo a manifestacdo de uma violéncia, ataque/ato individual
consciente, pontual e ofensivo de pessoas brancas contra pessoas negras, cujo objetivo ¢ promover a
humilha¢do do “outro” ndo igual, com o pressuposto de uma pseudo-superioridade racial branca (Al-
meida, 2018).

O racismo individual ou interpessoal ¢ considerado um “evento ndo discreto” (Kilomba, 2019,
p. 78-79). Ele se refere também a todo uso preconceituoso de palavras, discursos, posturas, gestos,
imagens, olhares; e acdes expressas que colocam o sujeito negro como um ser subalternizado, docil,
agressivo, animalesco e hipersexualizado. Para a aludida escritora, “[...] € preciso compreender o ra-
cismo cotidiano como um ataque violento, inesperado e que, de repente, a pessoa ¢ surpreendida pelo
choque de sua violéncia” (Kilomba, 2019, p. 234).

No que se refere a visdo estrutural do racismo, cabe expor que cada sociedade tem “o curso
singular que oportunizara aos sistemas educacional, politico, juridico, econdmico e cultural facetas
que s6 podem ser coerentemente apreendidas quando analisados os devidos processos historicos”, e as
formagdes socioculturais de contextos peculiares (Almeida, 2018, p. 43).

O racismo estrutural ndo retira a responsabilidade pessoal de individuos brancos que o praticam.
Dessa mesma forma, esse conceito ndo pode servir como alibi para justificar praticas racistas por con-
veniéncia. O racismo € sempre estrutural, portanto, nao depende de intencao para se manifestar, pois
ele ¢ parte da cultura e da estrutura social brasileira (Almeida, 2018).

De certa maneira, o racismo estrutural ndo foi criado por obra do acaso. Ele estd diretamen-
te atrelado ao processo de constituicdo dos Estados contemporaneos. Ele ¢ efetivamente um projeto
social, politico, ideologico e econdmico que, desde a fundagdo do Estado brasileiro, vem conferindo
poder aos brancos e promovendo a deliberada exclusdo social dos negros e de outros grupos conside-
rados minoritarios.

No dizer de Souza (2021), na tematica do seu livro, “O racismo criou o Brasil”, o racismo surge
sempre como manipulacao das necessidades mais basicas dos seres humanos, seja para legitimar a
exploracdo, seja para criar formas de distingdo social positiva para os estratos também oprimidos de
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“brancos pobres” e “pobres remediados”. Isso posto, compreender o racismo, e ndo apenas identifi-
ca-lo, traduz-se em demonstrar como ele destréi o reconhecimento social e a autoestima de todos que
necessitam de uma vida digna.

A terceira acepgao diz respeito ao racismo institucional, o qual significou um avango teorico
consideravel no que tange aos estudos sobre as relagdes étnico-raciais no Brasil. Nessa esteira, esse
tipo de racismo nao se resume sO a comportamentos individuais de pessoas brancas. De certo modo,
ele ¢ resultante das praticas defensivas e do funcionamento preconceituoso das instituigdes que atuam
dentro de uma logica que confere, mesmo que indiretamente, vantagens simbolicas, econdmicas e po-
litica ao estrato branco em detrimento dos negros, indigenas, quilombolas e outros grupos racialmente
identificados (Almeida, 2018).

Conforme ja mencionado, ¢ importante destacar que, devido ao proprio racismo estrutural e ins-
titucional, e mesmo apo0s a criagdo de politicas publicas de acdes afirmativas mediante a Lei de Cotas
(N° 12.711/2012), a maioria das instituicdes publicas e privadas no Brasil, sobretudo os altos cargas
das universidades publicas e privadas, ainda sdo mais ocupados por pessoas brancas. Isso significar
afirmar que a grande maioria das decisdes importantes sobre os rumos da sociedade brasileira sdo to-
madas exclusivamente por pessoas socialmente brancas (homens e mulheres) de classe média e alta.

Ainda nessa dire¢do, convém explanar que, devido ao racismo, o segmento racial branco tem o
privilégio de decidir, por exemplo, quais autores irdo compor as ementas dos componentes curriculares
de cursos de formagdo de professores; as propostas de projetos de pesquisas e o estabelecimento de
critérios de processos seletivos para ingresso a programas de pos-graduacao.

Por conseguinte, por deter o comando politico das institui¢des, o grupo racial branco ¢ quem
define, a titulo de exemplo, as linguas estrangeiras que serao exigidas ou nao em certames; € uma série
de normas, exigéncias e imposi¢des que, por vezes, nao consideram as historicas discrepancias sociais
existentes entre brancos e nao brancos no pais (Almeida, 2018).

Esse fato explanado sobre a branquitude é preocupante porque a auséncia de diversidade socior-
racial no interior das institui¢des corrobora para a manutenc¢ao do status quo. Ou seja, a maioria das
decisdes tomadas, de certo modo, acaba beneficiando o grupo que detém ao seu favor o controle do
aparato institucional. Isso gera prejuizos diversos as populagdes negra, indigena e quilombola que, por
sua vez, ndo se encontram proporcionalmente representadas, em relagdo aos brancos, nos espagos de
tomada de decisoes e poder (Almeida, 2018).

No pensamento de Kilomba (2018), o racismo institucional ¢ o menos evidente, todavia nao
menos Nocivo aos grupos raciais ndo brancos. Nessa linha, o racismo institucional ocorre como con-
sequéncia do estabelecimento de regras, normas, leis e parametros discriminatérios — tomando por
base o critério seletor da raga — que colaboram para o tratamento desigual nas operagdes cotidianas.
Assim, esse fendomeno ideologico e institucionalizado coopera para a segregacao de negros, indigenas,
quilombolas e outros grupos historicamente perseguidos.

Em outras palavras, “o racismo institucional opera de tal forma que coloca os sujeitos brancos
em uma clara vantagem em relagio a outros segmentos racializados” (Kilomba, 2018, p. 78). E a
propria supremacia branca tomando quase todos os partidos e o comando das decisdes no interior das
institui¢des publicas e privadas brasileiras.
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As trés concepgdes de racismo aqui elencadas sdo importantes para se ter uma compreensao
mais holistica sobre as variadas formas de operacionalizacdo do racismo na sociedade brasileira. Esse
entendimento permite que as pessoas sejam mais habilitadas a perceberem as mascaras que o racismo
adquire para se apresentar com “novas” configuragdes e outros nomes.

As problematizagdes tecidas aqui sobre as concepgdes do racismo sdo substanciais para se
refletir como consciente ou inconscientemente o racismo pode influenciar nas escolhas dos ma-
teriais que compdem os contetidos dos EPs da parte oral do exame Celpe-Bras. Nesse horizonte,
¢ fundamental compreender esse fendmeno para além da perspectiva individualista. Assim, o ra-
cismo ndo € responsavel apenas por estruturar as relagdes sociais, mas também as subjetividades
das pessoas.

Posto isso, este artigo insere-se no campo indisciplinar da Linguistica Aplicada (Moita Lopes, 2006),
na grande area da linguagem, e na 4rea menor dos estudos em Linguas Estrangeiras, em especial, no ambito
do ensino e da aprendizagem de portugués como lingua estrangeira e segunda lingua no Brasil.

O presente artigo visa apresentar resultados parciais de uma pesquisa qualitativa e documental,
na qual se pretende problematizar a atencdo atribuida ao grupo racial negro no conteudo da edicao de
2014.1, veiculado da prova oral do exame Celpe-Bras.

A vista disso, consideram-se neste artigo as seguintes questdes: 1) Seria possivel o exame Ce-
Ipe-Bras ndo reproduzir o racismo, estando inserido no contexto de um pais estruturalmente racista?
2) De que maneira o racismo se manifesta no conteudo dos Elementos Provocadores da prova oral do
Celpe-Bras? 3) Como a criagdo da Lei de N° 10.639/2003 colabora para a inser¢do do grupo racial
negro e de suas culturas no conteudo do exame Celpe-Bras? Essas sdo algumas questdes a serem pro-
blematizadas no decorrer da escrita.

A principal justificativa para escolha da tematica e produgado deste artigo € justamente o déficit de
trabalhos existentes, que tangenciam questdes centrais relativas aos grupos raciais negros e indigenas
brasileiros, no campo especifico de ensino e aprendizagem de portugués como LE/L2 (Barbosa, 2015;
Moraes, 2020, 2021; Moraes e Santana, 2020; Silva, 2018).

Para Barbosa (2015), as discussdes concernentes as questoes étnico-raciais, € mais especifica-
mente referentes aos segmentos raciais negros e indigenas, ainda sdo muito incipientes no ambito do
ensino e aprendizagem de portugués como lingua estrangeira e segunda lingua. Diante da afirmagao da
autora, parte-se do pressuposto de que as questdes que recebem mais atengdo sao as correspondentes
ao grupo racialmente branco, o que ndo condiz com a real diversidade cultural brasileira.

Outra motivagdo relevante para escritura deste artigo foram os recorrentes casos de racismo
sofridos e narrados pelos candidatos negros africanos durante a entrevista da prova oral do exame Ce-
Ipe-Bras. Sendo assim, durante a interagcdo face a face, mediada por um Elemento Provocador, que ¢
a juncao de textos verbais e/ou ndo verbais, diversos candidatos negros relataram casos de violéncias
raciais sofridas por eles no Brasil.

Um dos casos emblematicos foi o exteriorizado por um candidato negro nigeriano, professor e
falante nativo de lingua inglesa. Esse candidato afirmou que participou de um processo seletivo con-
correndo a vaga para o cargo de professor de inglés em uma escola bilingue, de um bairro tido como
de classe média, em Salvador, e, portanto, muito ocupado por pessoas brancas.
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Em suma, o candidato pontuou que mesmo se classificando em primeiro lugar no processo seleti-
vo, foi cerceado de ocupar a vaga pretendida. Desse modo, ele pediu maiores explicagdes a escola que,
por sua vez, ndo declarou explicitamente o seu racismo. Entretanto, o candidato afirmou que sua raca e
seu lugar de pertenca cultural foram elementos motivadores para sua exclusdo daquele espaco educa-
cional; e presume-se que, devido ao racismo, o professor negro africano nao seja o perfil preferencial
de algumas escolas tidas como de classe média. Mesmo ele sendo falante nativo de lingua inglesa.

O relato do estudante negro africano colocou a questdo racial em evidéncia na prova oral do
exame Celpe-Bras, e provocou reflexdes pertinentes ao trazer a problematica racial ndo apenas para
o centro das discussdes das aulas de portugués LE/L2, mas também para as tematicas de pesquisas
cientificas e cursos de extensdo. E, sobretudo, racializar e interpelar os proprios contetidos utilizados
na parte oral (interacdo face a face) do Celpe-Bras.

Portanto, este artigo ¢ constituido basicamente por quatro partes. Na primeira, que trata das pa-
lavras iniciais, sao evocados os conceitos de raga, racismo individual, estrutural e institucional. Além
disso, situa-se teoricamente o trabalho, apresentam-se algumas lacunas sobre a teméatica em tela, no
campo especifico de ensino e aprendizagem de portugués como lingua estrangeira e segunda lingua e,
por fim, aponta-se o racismo como principal justificativa para a escrita deste artigo.

Na segunda secdo, apresenta-se o exame Celpe-Bras, contam-se brevemente a sua historia, suas
partes principais, sua funcao e imbricacdes no processo de ensino e aprendizagem de portugués como
LE/L2 e nas pesquisas. A terceira se¢ao do artigo refere-se a analise e discussao dos dados. Por fim, a

quarta apresenta as consideracdes finais da pesquisa, referéncias e anexos.

O exame CELPE-BRAS

Antes mesmo de discorrer-se sobre o exame Celpe-Bras propriamente dito, ¢ importante proble-
matizar quem sao os possiveis sujeitos que elaboram esse exame, em que circunstancias ele é produzi-
do e qual face cultural do Brasil ele almeja apresentar. A vista disso, vale refletir também sobre quais
efeitos de sentidos as imagens veiculadas nos Elementos Provocadores podem provocar no processo
de constitui¢do do imaginario social brasileiro.

Conforme expdem Moraes e Souza (2017), a demanda pelo ensino e aprendizagem de portu-
gués para falantes estrangeiros vem crescendo de maneira expressiva nos ultimos anos no Brasil e no
mundo. Isso se d4 em decorréncia dos acordos internacionais de comércio que o Brasil, ainda sob um
governo de esquerda, estabeleceu com outros paises.

Assim, muitos estrangeiros despertam interesses diversos pelo aprendizado do idioma portugués
do Brasil e pela cultura brasileira de uma forma geral. Ademais, da necessidade que muitos estrangeiros
tém de realizar o exame Celpe-Bras para fins de trabalho e estudo —graduagao e pos-graduacao no Brasil.

O Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa (Celpe-Bras) foi planejado em 1993. Nes-
se periodo, o Ministério da Educagdo convocou uma comissdo de professores especialistas com o
proposito de atender a demanda de sele¢do dos candidatos que pretendiam participar do Programa de
Estudante Convénio de Graduagado - PEC-G (Brasil, 2019).

506

Calidoscopio —v. 20, n. 2, maio-agosto 2022



Moraes — A atengdo conferida ao segmento racial negro no exame CELPE-BRAS:

O Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa foi efetivamente criado em 1994, com o fito
de ser aplicado em institui¢des publicas ou privadas, no Brasil e no exterior. Esse exame ¢ realizado
ha mais de 20 anos. E € o tnico exame brasileiro oficial para certificar proficiéncia de Portugués como
Lingua Estrangeira. Outrossim, ele possui cerca de 126 postos aplicadores credenciados, sendo por
volta de 48 no Brasil e 78 fora do pais. (Brasil, 2019).

No ano de 1993, o Celpe-Bras comegou a ser deliberado pela Secretaria de Educacao Superior
(Sesu), sendo validado em todo o territério brasileiro. J& em 2009, o Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), teve a incumbéncia de elaborar, aplicar, capacitar as
pessoas, corrigir e divulgar todos os resultados do exame (BRASIL, 2019).

O Celpe-Bras ¢ pré-requisito para o ingresso em cursos de graduagado por intermédio do Progra-
ma de Estudantes Convénio de Graduacao (PEC-G) e pelo Programa de Estudantes Convénio de Pds-
-Graduagdo (PEG-G), para aqueles candidatos que possuem os pré-requisitos necessarios e almejam
cursar mestrado e/ou doutorado no Brasil.

O exame supramencionado também ¢ imprescindivel para a validacdo de diplomas de profis-
sionais ndo brasileiros que pretendem exercer a profissdo no pais. Além de ser requerido por algumas
institui¢des, a exemplo, o Conselho Federal de Medicina - CFM (Brasil, 2018).

E importante frisar que o Programa Mais Médicos foi uma iniciativa importante criada pelos ultimos
governos progressistas, mas na atual conjuntura politica, o programa sofreu constantes ataques. Contudo,
além de contribuir para a melhoria do atendimento aos usuérios do Sistema Unico de Saude - SUS e levar
médicos para regides onde ha auséncia desses profissionais, o programa recebeu muitos estrangeiros que
precisaram aprender a lingua portuguesa e realizar o Exame Celpe-Bras (BRASIL, 2018).

Esse exame normalmente ¢ aplicado semestralmente, entretanto, nos anos de 2020, 2021 e 2022,
s0 houve a realizacdo de uma edi¢dao por ano, devido a pandemia do novo coronavirus (covid-19).
Nesses anos, houve baixa procura para realiza¢ao do exame. O exame obedeceu a todos os protocolos
estabelecidos pela Organizagao Mundial de Saude - OMS, contudo muitos postos aplicadores no Brasil
e no exterior ndo realizaram aplicacdes.

Segundo informacdes retiradas do acervo do Celpe-Bras, disponivel no site da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS, no que se refere a estrutura, o exame ¢ constituido por um
uma parte escrita, cuja funcao ¢ avaliar a compreensao oral e escrita, e a produgdo textual escrita em
lingua portuguesa.

Nesse sentido, a etapa escrita ¢ formada por quatro tarefas, duas delas participes da compreensao
oral e produgdo textual escrita, e duas relacionadas a leitura e producao textual escrita com duracdo de
trés horas. As tarefas dessa modalidade tém como insumos: videos, audios e texto escrito.

Um aspecto relevante do exame € a sua natureza comunicativa e o destaque em promover o uso
da lingua/linguagem nas praticas sociais. Diferentemente de concepgdes de lingua utilizadas em ou-
tros exames pautados numa abordagem estrutural e com foco na gramatica e no vocabulario, o Celpe-
-Bras visa realizar o uso adequado da lingua/linguagem para desempenhar fun¢des no mundo concreto
(Schoften, 2009).

No que tange a perspectiva tedrica, a concepcao de lingua/linguagem que ancora o Celpe-bras, “o
Exame apresenta, conforme Schlatter et al. (2009, p. 105), caracteristicas compativeis com a visdo Ba-
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khtiniana de que cada enunciado € tinico e individual, mas cada dominio de uso de linguagem cria tipos
relativamente estaveis de enunciados, que sao chamados de géneros do discurso” (BRASIL, 2019, p. 28).

Com relagdo a proficiéncia, o exame confere diferentes niveis de proficiéncia. Assim sendo, “o
Celpe-Bras ¢ ancorado no principio de que participes de todos os niveis certificados sdo capazes de
desempenhar agdes em lingua portuguesa. O que pode variar ¢ a qualidade do desempenho, dependen-
do do patamar de proficiéncia” (INEP, 2020, s.n). Na modalidade oral do exame, os desempenhos sao
embasados nas orientacdes holisticas e analiticas de avaliagdo, as quais s3o manuseadas pelo entrevis-
tador-avaliador e entrevistador-observador na aplicacdo da prova (BRASIL, 2020).

Por fim, cabe pontuar que ha quatro niveis de certificagdo do exame, a saber: intermediario,
intermediario avangado, superior e superior avangado. Para que o candidato obtenha a certificagdo,
¢ necessario que ele alcance resultados minimos a contar do nivel intermediario nas duas partes da
prova: oral e escrita.

Analise e Discussao dos Dados

Esta secdo do artigo ¢ destinada a analise dos dados levantados na pesquisa referente aos EPs da
edicao de 2004.1 da prova oral do Celpe-Bras. Nessa sequéncia, pretende-se investigar a consideragao
atribuida ao estrato racial negro, visto que o exame ¢ brasileiro e os negros — pretos e pardos — repre-
sentam 56,10% da populacao, os brancos 42,7 %, e 1,1% declaram-se amarelos e indigenas conforme
apontam os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (2019).

A apresentagdo dos dados estatisticos do censo demografico ¢ relevante para destacar que os
grupos raciais constituintes da nacdo brasileira devem ser expostos na parte oral do exame de forma
proporcional. Nessa senda, as representagdes desses aludidos grupos devem ser expostas de tal forma
que reflitam a concreta realidade cultural brasileira.

A amostra a ser analisada ¢ composta de 20 Elementos Provocadores. Nao se pretende explorar
minuciosamente todos EPs, mas somente aqueles que, em seus respectivos roteiros de interagao, apresen-
tem as questoes relativas aos negros de forma mais explicita. Entende-se que essa amostragem ¢ suficien-
te para se ter uma nogao da atenc¢ao dada ao grupo negro, que constitui a maioria da populagdo nacional.

Considerando que na pesquisa qualitativa o desenvolvimento da investigacao ¢ imprevisivel e o nivel
de conhecimento do pesquisador sobre o objeto cientifico ¢ parcial e limitado, o foco central da presente
amostra ¢ apresentar informagoes detalhadas e ilustrativas, independentemente de ser grande ou pequena, o
mais relevante ¢ ser capaz de gerar novas contribuigdes para o cenario pesquisado (Moraes, 2021).

Em suma, a andlise do objeto em pauta ¢ baseada nos fenotipos, isto €, padroes estéticos das
pessoas ilustradas no contetido do Elemento Provocador, considerando que ¢ através dos tracos fisicos
que os sujeitos sao lidos socialmente como brancos, negros, indigenas etc.

Nesse espectro, o racismo incide sobre (o fenotipo) das pessoas que possuem caracteristicas
semelhantes aos negros africanos como, por exemplo, cor de pele mais escura, cabelos crespos
e nariz largo. Mas isso ndo quer dizer que todos os negros sdo iguais, pois ha negros — pretos e
pardos — com gradacdo da cor de pele, cabelo e estéticas diferentes. O critério da raga, associado
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a marcacao identitaria como: cor da pele, religido de matriz africana, classe, e a origem geografica
continuam sendo os principais elementos utilizados pela ideologia do racismo para estabelecer a
“diferenca” entre negros e nao negros.

No que diz respeito a observacao dos dados propriamente ditos, nota-se no quadro abaixo que,
dentro de um universo de 20 Elementos Provocadores investigados, a atengdo conferida aos negros so
aparece de forma mais nitida no Elemento Provocador de n° 19, da edi¢do de 2004.1 (vide Anexo 1).
Isso ja demonstra notoriamente que as questdes relativas a comunidade negra ndo sdo proporcional-
mente consideradas em relagdo ao grupo racial branco, por exemplo.

Elabora-se aqui uma breve descri¢do sobre o conteido presente na imagem do EP de n° 19 em
pauta, cuja principal tematica versa sobre: Por que o primeiro emprego é dificil? Assim, percebe-se
que existe nesse material a ilustracdo de um homem racialmente branco trajando terno; ocupando um
cargo de destaque na sociedade e representando a visdo dos empresarios, ou seja, a figura representa-
tiva dos empregadores brancos de classe média. Por outro lado, o jovem negro universitario, ocupa o
papel social de um sujeito que se encontra desempregado, apesar de recém-formado. A questdo a ser
colocada ¢ a seguinte: por que esses papéis sociais nao estdo invertidos na imagem?

Nota-se que o homem branco se encontra em uma posi¢ao alavancada na sociedade, ou seja,
ocupa um lugar privilegiado social e economicamente. O que reforga, de certa forma, um ideal
positivado da branquitude, como sendo a constru¢do “normal” e o padrao natural “aceitavel” da
figura do homem executivo branco. Essa ilustracdo referente ao lugar do homem branco revela
nitidamente como o marcador racial confere vantagens simbodlicas a brancos em detrimento de
outros grupos racialmente identificados.

Cabe destacar que esse texto em analise foi extraido da revista Epoca, da edi¢do de 01 de setem-
bro de 2003. Sendo assim, conjectura-se que esses textos passam previamente por uma analise cuida-
dosa, realizada pela Comissao Técnico-Cientifica, antes mesmo de serem veiculados na prova oral do
exame Celpe-Bras. Entretanto, vé-se notadamente na matéria em tela que o racismo ¢ um sistema que
confere privilégios aos brancos, ainda que sejam simbdlicos.

Na assertiva de Santos (2020), a branquitude se expressa na diferenciacdo do “outro” em relagao
a si mesmo, na construc¢ao do “outro subalternizado” e interditado para organizagao de si como grupo
social e racialmente dominante. Se exprime na exclusdao do “outro” esteticamente “diferente”, nos
silenciamentos e impedimentos de quem tenta chegar a lugares socialmente mais elevados. A branqui-
tude de matriz colonial racial ¢ um signo de “poder” cujos associados sdo etnicamente diversos.

Vale chamar a atengdo para as sutilezas do racismo. Observa-se que o jovem negro € retratado na
imagem do EP de n° 19 como alguém que se encontra em desvantagem sociorracial, ou seja, ele ¢ re-
presentado como um sujeito que tera de superar diversos obstaculos para conquistar o direito a um em-
prego, a saber: falta de experiéncia profissional, poucas vagas disponiveis no mercado; conhecimento
insuficiente de idioma, falta de politicas publicas de incentivo a abertura de novos postos de trabalhos,
insegurancga e outros desafios, como estd listado no proprio material em pauta.

Compete pontuar que pessoas brancas também podem encontrar diversas dificuldades para obter
um emprego, sobretudo os recém-formados e empobrecidos, mas a questdo que se coloca nio ¢ esta.
E importante ressaltar que, mesmo diante dos possiveis obstaculos existentes entre brancos, pobres e
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1 - Quadro de Elementos Provocadores (EPs) de 2004.1

Edicao do | Titulo do Elemento Tema do Ele- Fonte do Elemen- |Questoes referentes ao segmento
mento Provo- .
Celpe-Bras Provocador to Provocador racial negro
cador
2004-1-01 Velho e Vovozinha Postura Epoca Nao ha presenca de negros
2004-1-02 Nova Familia Familia Epoca Nao ha presenca de negros
Os viloes na hora do ) . Jornal da o
2004-1-03 Recreio Alimentagdo Pampulha Nao ha presenga de negros
Meios de Tornal da Nao ha presenga/questdes sobre
2004-1-04 | Na trilha dos Trilhos | Comunicagao e 0S Negros
Pampulha

de transporte

Contém somente texto escrito

Faga alguém nascer de

Nao ha presencga de negros.

2004-1-05 i F 1 .
Novo Corpo ¢ Satide | Governo Federa Discussao sobre profissdes
2004-1-06 | Fonte Natural de Vida Satde .e Meio Estado de Minas Nao ha presenga de negros
ambiente
2004-1-07 A quanta§ andam suas Amizade/ FSP Nao hé presenca de negros
amizades? Postura
102 maneiras de econo-| Economia e .,
2004-1-08 . . . Sem fonte Nao hé presenca de negros
mizar Negocios
. . Epoca/Revista o
2004-1-09 |Simpatias de Ano Novo Posturas Nao ha presenca de negros
Jangada
. . . 8o ha 0 iais refi
2004-1-10 Politicos em baixa Trabalho Epoca Ndo ha questdes raciais referente
a negros
2004-1-11 A reYolugao dos Ciéncia e Galileu Nao ha questodes raciais
brinquedos Tecnologia dos negros
2004-1-12 Altas do Brasil Ambiente Zero Hora Nao ha presenga de negros
2004-1-13 Reciclagem Ambiente Epoca Nao ha presenga de negros
2004-1-14 Gratis para atletas Educacao Epoca Nao ha presenga de negros
2004-1-15 Um retrato do Lazer e Turismo Veja Nao ha presenca de negros
telespectador
t . .
2004-1-16 Corpo e.n,lel.l cem Corpo e satide | Estado de Minas | Nao ha o elemento racial negro
equilibrio
2004-1-17 Bingos Econ?mla © Sem fonte Nao ha presenga de negros
negocios
P .
2004-1-18 Correndo contra o ostura Veja Ha somente brancos
tempo
2004-1-19 Por que o ’prlirngro Trabalho Epoca Imagem de um jovem negro
emprego ¢ dificil? ¢ um homem branco
2004-1-20 | Adolescéncia sem fim Posturas Superinteressante | Nao ha o elemento racial negro

Fonte: Dados retomados de Ronaldo Lima (2008), e adicionado o componente étnico-racial pelo autor
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negros, os negros acabam ficando em situa¢cdo de desvantagem em razao de sua raga e classe social
porque a maioria dos pobres ¢ composta por negros.

Um explicito exemplo de que o racismo gera desvantagens aos negros foi a propria narrativa
exposta pelo candidato negro africano na introducgdo do artigo. Nota-se que mesmo ele sendo um can-
didato bem-preparado e tecnicamente apto para assumir a vaga de professor de inglés, ele foi excluido
em fun¢do da sua raga e origem cultural. Ou seja, a teoria comprova na pratica que o racismo ¢ um
sistema historico e politico de negacdo de diretos, que desconsidera a humanidade dos negros e super-
valoriza os brancos. Isso ocorre como uma forma politica da branquitude manter intocaveis os seus
privilégios simbolicos e materiais na estrutura social.

Na visdo de Schucman (2020, p. 22), “[...]a branquitude tem seu pilar principal fundado na
questdo do poder. E acima de tudo uma condigdo cunhada para conquistar e manter poder simbélico
e concreto”. Ainda para a autora, ser branco ¢ ser preferido pelos seus pares igualmente brancos em
qualquer contexto de competi¢ao ou de enfretamento de dificuldades. Ante o exposto, no racismo ins-
titucional, fica evidente como as institui¢des funcionam a partir das acdes, perspectivas e interesses do
grupo racial branco (Schucman, 2020).

O privilégio racial da estética branca aparece na maioria dos Elementos Provocadores da Edicao
de 2014.1, da prova oral do Celpe-Bras. Conforme o que pode ser perfeitamente constatado no quadro
1 e no acervo do Celpe-Bras no sitio virtual da UFRGS. A estética branco-centrada ¢ que prevalece
na maioria esmagadora dos contetdos dos EPs. Isto evidencia patentemente a exclusdo de questoes
referentes aos negros brasileiros e suas culturas.

Percebe-se que a seletiva desconsideracdo e os apagamentos dos corpos negros e de suas res-
pectivas culturas, podem contribuir para a constru¢ao do imaginario social de subalternizacao do nao
branco. Assim, em certa medida, esses materiais estdo apresentando questdes distorcidas sobre a con-
creta diversidade cultural brasileira. Vale ressaltar que os negros constituem a maioria da populagao
nacional, porém essa realidade sdo se estende aos materiais dessa edi¢do (2004.1) especifica do exame
Celpe-Bras. Os grupos raciais brasileiros deveriam ser apresentados de forma harmoniosa nos Elemen-
tos Provocadores de cada edi¢ao.

Fica muito visivel que, de certo modo, os negros e suas culturas ndo se constituem como parte da
cultural nacional, pelo menos nessa edi¢do de 2004.1, pois eles quase ndo aparecem no conteudo dos
materiais. Essa investigacdo evidencia apenas uma faceta do racismo que pde o grupo racial negro em
situagdo de subalternidade e apagamento de existéncia. E esse processo se manifesta através da lingua/
linguagem verbal e ndo verbal.

No que se refere a analise das questoes relativas ao segmento racial negro no roteiro de interagao
face a face, observa-se que, apesar do elemento racial referente aos negros estar patente no contetdo
imagético do Elemento Provocado, de n° 19, a questdo ndo surge nas perguntas elencadas no referido
roteiro de interagdo (vide Anexo 2).

O roteiro de interagdo face a face ¢ um elemento que compde a prova oral do exame, no
qual o avaliador/entrevistador realiza cerca de seis perguntas ao candidato associadas a tematica
do Elemento Provocador. A tematica do Elemento Provocador ¢ escolhida com base no perfil do
candidato disponivel na ficha de inscrigdo. Dessa maneira, constata-se que as perguntas listadas
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ndo abordam absolutamente nada sobre aspectos raciais referentes aos corpos negros existentes
no contetido do material.

Conjectura-se que a questdo racial ndo aparece como elemento central das perguntas do reite-
ro de interagdo, porque talvez o homem branco se encontre em uma posicao de destaque social, e a
branquitude ¢ posta como a norma, ou seja, frequentemente muitos brancos se veem equivocadamente
como nao racializados. Além disso, historicamente a branquitude nao questiona sobre o seu lugar na
escala sociorracial.

Convém pontuar que o grupo racial negro € retratado no Elemento Provocador de n ° 19, da edi-
¢ao de 2004.1, sem nenhuma problematizacdo no que tange a sua raga e ao lugar social que ele ocupa.
Da mesma forma que as perguntas do roteiro de interag@o utilizadas nas entrevistas ndo sdo racializa-
das. Assim, constata-se que as questoes €tnico-raciais estdo presentes somente no EP, porém elas nao
recebem a devida aten¢do no Elemento Provocador como também no respectivo roteiro de interagao.

O apagamento das questdes relativas ao estrato negro ndo foi negligenciado apenas na edigdo de
2004.1, da prova oral do Celpe-Bras. Moraes e Santana (2020) realizaram uma pesquisa semelhante,
focalizando as edi¢goes de 2003.1 e 2003.2, e chegaram a seguinte conclusdo: de um universo de 40
Elementos Provocadores, Ou seja, de 100 % dos EPs investigados, as problematizacdes acerca do
segmento racial negro so apareciam explicitamente em apenas 5 deles. Isto ¢, pensando-se em termos
percentuais, representavam apenas 12,5% do total de EPs dispostos em duas edicdes.

A respeito da andlise sobre as relagdes raciais pertencentes aos negros nos roteiros de interacao
(face a face), tanto nas edi¢des de 2003.1 e 2003.2 averiguados por Moraes e Santana (2020), quanto
os da edigdo de 2004.1, que ora sdo investigados, os questionamentos correspondentes ao grupo negro

também nao sdo considerados.

Consideragoes Finais

Retomam-se aqui as questdes suscitadas na parte inicial do artigo, a fim de problematiza-las, a
saber: 1) Seria possivel o Exame Celpe-Bras ndo reproduzir o racismo, estando inserido no contexto de
pais um estruturalmente racista? 2) De que maneira o racismo se manifesta no contetdo dos Elementos
Provocadores da prova oral do Celpe-Bras? 3) Como a promulgacao da Lei de N° 10.639/2003 cola-
bora para a insercao do grupo negro e suas culturas no conteudo da prova oral do exame Celpe-Bras?

Visando responder a primeira questao posta, ¢ pertinente refletir que, sendo o exame produzido
em um pais estruturalmente racista, seria quase impossivel ele ndo reproduzir o racismo a brasileira
que ¢ estrutural e estruturante de todas as relagdes sociais (Almeida, 2018; Telles, 2003).

Desse modo, percebe-se que o componente racial negro ¢ quase apagado dos conteudos dos EPs,
sobressaindo apenas no Elemento Provocador de numero 19, da edigdao de 2004.1. Nesse aspecto, es-
sas auséncias sao sintomas nitidos da manuten¢ao do racismo que persiste em invisibilizar/excluir os
negros de todas as esferas do tecido social brasileiro.

No que corresponde a segunda pergunta elencada no artigo, parte-se do pressuposto de que o
racismo a brasileira ¢ a regra na sociedade, logo, ele ja ¢ algo esperado. A questdo € apenas perceber
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como ele efetivamente se manifesta por meio da linguagem. Na edi¢do em foco, ele opera por meio
das exclusdes, pois a maioria dos conteudos dos EPs e dos roteiros de interagdo ndo trata de assuntos
referentes aos negros brasileiros. E quando o negro aparece, ele € posto como alguém inferiorizado na
escala hierdrquica racial.

Referente a terceira interpelagdo feita, nota-se que na edigao de 2004.1 do exame, ha uma su-
pervalorizagdo da estética racial branca em detrimento das estéticas negra e indigena. Vale considerar
que a edi¢ao em pauta ¢ produzida um ano apds a promulgagao da Lei 10.639/2003 e do seu parecer
de 2004. Além disso, percebe-se que ndo se atentam para as orientagdes relacionadas a relevancia de
se valorizar os grupos raciais que constituem a nagao brasileira.

Reitera-se que hd uma explicita exclusdo das questdes relativas aos negros e suas culturas no
contetdo da maioria dos EPs da edicao de 2004.1, da modalidade oral do exame Celpe-Bras. E, por
outro lado, existe um destaque maior para as pessoas/ilustragdes que possuem uma estética racial mais
proxima dos brancos europeus.

Por fim, fica a sugestdo que esta pesquisa se estenda a outras edigdes posteriores e anteriores a
Lei 10.639/2003. Objetivando, assim, analisar se ha ou ndo uma prevaléncia da exclusdo do segmento
racial negro e suas culturas no contetido dos Elementos Provocadores do Celpe-Bras, e provocar refle-
xao acerca do efeito retroativo negativo que essas exclusdes/apagamentos podem gerar no processo de
ensino e aprendizagem de portugués para falantes estrangeiros.

Referéncias

ACERVO CELPE-BRAS. Acervo de provas e documentos publicos do Exame Celpe-Bras. 2018. Dis-
ponivel em: www.ufrgs.br/acervocelpebras. Acesso em: 02 out. de 2021.

ALMEIDA, Silvio Luiz de. O que é racismo estrutural? Belo Horizonte: Letramento, 2018.

BARBOSA, Licia Maria Assungdo. Procedimentos Interculturais e Diversidade Etnico-Racial do
Brasil em dois Livros Didaticos de Portugués para Estrangeiros. Revista Entrelinguas, v. 1, 2015.
P. 223-236.

BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira. Documento base do
exame Celpe-Bras.Brasilia,2020b. Disponivelem: http://portal.inep.gov.br/documents/186968/484421/
Documento+base+do+exame+Celpe-Bras/1{18842d-0f8d-4645-8824-aaal8e0ae934?version=1.0.
Acesso em: 20 nov. 2020.

BRASIL. Manual do Examinando do Exame Celpe-Bras. Versao eletronica simplificada. Brasilia, Ins-
tituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, MEC, 2019.

BRASIL. Manual do Aplicador. Brasilia, Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Ani-
sio Teixeira, MEC, 2018.

BRASL. Manual do Examinando do Exame Celpe-Bras. Versao eletronica simplificada. Brasilia, Ins-
tituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, MEC, 2013.

513

Calidoscépio —v. 20, n. 2, maio-agosto 2022


http://portal.inep.gov.br/documents/186968/484421/Documento+base+do+exame+Celpe-Bras/1f18842d-0f8d-4645-8824-aaa18e0ae934?version=1.0
http://portal.inep.gov.br/documents/186968/484421/Documento+base+do+exame+Celpe-Bras/1f18842d-0f8d-4645-8824-aaa18e0ae934?version=1.0

Moraes — A atencdo conferida ao segmento racial negro no exame CELPE-BRAS:

BRASIL. Ministério da Educagdo. “Plano Nacional de Implementagdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educac¢do das Relagoes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-bra-
sileira e Africana”. Novembro de 2009.

BRASIL. Lei 10.639 de 9 de janeiro de 2003. D.O.U. de 10 de janeiro de 2003.

BRASIL. Ministério de Educacao e Cultura. LDB - Lei n° 9394/96, de 20 de dezembro de 1996. Esta-
belece as diretrizes e bases da Educagao Nacional. Brasilia: MEC, 1996.

FANON, Frantz. Pele negra, mascaras brancas. Salvador: EDUFBA, 2008.

KILOMBA, Grada. Memorias da plantagdo: episoddios de racismo cotidiano. Traducao de Jess Olivei-
ra. Rio de Janeiro: Editora Cobogd, 2019.

LIMA, Ronaldo Amorim. Representag¢oes do Brasil em textos do exame CELPE-BRAS. 2008, 166 f.
Tese (Doutorado em Letras). Instituto de Letras, Universidade Federal Fluminense, Niteroi, RJ.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. 8.
ed. 3. reimpr. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

MBEMBE, Achille. Critica da Razdo Negra. Lisboa: Editora Antigona, 2014.

MOITA LOPES, L. P. (Org.). Por uma Linguistica Aplicada Indisciplinar. Sao Paulo: Parabola Edito-
rial, 2006.

MORAES, Robson Batista. A questdo étnico-racial no ensino de Portugués para Falantes de Outras
Linguas (PFOL) nas Universidades Publicas da Bahia. Revista Africa e Africanidades, v. Ano XIII, p.
1-18, 2020.

MORAES, Robson Batista ; SANTANA, Erivelton Nonato. Reflexdes sobre a questdo étnico-racial
e a cultura afro-brasileira na prova oral do exame Celpe-Bras. Revista Africa e Africanidades, v. Ano
XII1, p. 21-37, 2020.

MORAES, Robson Batista. Reflexdes sobre a Questio Etnico-Racial e Representacées da Cultura Afio-
-Brasileira na Prova Oral do Exame Celpe-Bras. 156 f. 2021. Dissertacdo (Mestrado) Programa de Pos-
-Graduagao em Lingua e Cultura, Instituto de Letras, Universidade Federal da Bahia, Salvador, 2021.

MORAES, Robson Batista; SOUZA, Iracema Luiza. O Portugués para Falantes de Outras Linguas
na Bahia: Avang¢os e Desafios. In: XX SEMOC/UCSAL — Semana de Mobilizagdo Cientifica: Satude,
Tecnologias e Desenvolvimento Humano, 2007, Salvador. Anais da XX SEMOC — Semana de Mobi-
lizacdo Cientifica: Satide, Tecnologias e Desenvolvimento Humano. Salvador: Universidade Catolica
de Salvador, 2017. V. Anais. p. 1029-1037.

NASCIMENTO, Gabriel. Racismo Linguistico: os subalternos da linguagem e do racismo. Belo Ho-
rizonte: Letramentos, 2019.

SOUZA, Jessé. Como o racismo criou o Brasil. Rio de Janeiro: Estacao Brasil, 2021.

514

Calidoscopio —v. 20, n. 2, maio-agosto 2022


http://lattes.cnpq.br/0431774970004387

Moraes — A atengdo conferida ao segmento racial negro no exame CELPE-BRAS:

SILVA, Daniel Lucas Alves da. Racismo antinegros no portugués brasileiro e uma proposta de avalia-
¢do para professores de PLE. Sao José do Rio Preto, Sdo Paulo: 2018. 70 f. Dissertagdo (Mestrado em
Linguistica Aplicada) — Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas da Universidade Estadual

Paulista “Julio de Mesquita Filho”.

SILVA, Daniel Nascimento; ALENCAR, Claudiana Nogueira. Arranjos violentos e esperanca: como
a linguagem dos direitos humanos operou num atentado em Fortaleza, CE. Trabalhos em Linguistica

Aplicada, v. 57, p. 675-698, 2018.

TELLES, Edward. Racismo a brasileira: uma nova perspectiva socioldgica. Tradu¢do de Nadjeda
Rodrigues Marques Olsen. Rio de Janeiro: Relume Dumaréd/Fundagao Ford, 2003.

ANEXO 1
Elemento Provocador da Edi¢ao de 2004.1 -19

19

Celpe-Bras/INTERAGAO FACE A FACE
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ANEXO 2
Roteiro de Interacao 2004.1-19

CelpaBras INTERAGRO FACE A FACE
4
ELEMENTO PROVOCADOR 19

POR QUE O PRIMEIRO EMPREGO E DIFICIL
O material servira de elemento provocador de uma interagao face a face entre o aplicador e o
candidato. O objetivo da tarefa é avaliar a producéo oral, ndo havendo apenas uma resposta

correta.

Etapa 1
0 aplicador diz ao candidato:

Por favor, leia este material. (0 candidate 1¢ silenciosamente.)

itapa 2
Apos ulm)ximudumﬂne dois minutos, o upli('udur diz ao candidato:

Dos fatos listados no quadro, quais vocé considera mais significativos?

Observagio: o aplicador pode auxiliar o candidato nessa parte, ja que o objetivo é incentivar o

entrevistado a interagir oralmente.

Etapa 3
Para dar ao candidato oportunidade de prosseguir com sua producéo de texto oral, o aplicador

faz l)(’l’glllllil.‘- tais como:

» Compare a visio dos jovens a visao dos empresarios, salientando os aspectos que chamam
sua atengao.

» No Brasil, os jovens tém dificuldades para conseguir o primeiro emprego. Como é isso no seu
pais?

» Que medidas podem facilitar a conquista do primeiro emprego?

» Qual fol o seu primeiro emprego? Como conseguiu? Ouz Qual foi o primetro emprego de seu
pai/maelirmaolirma? Como elefela conseguin?

» Fale de alguma iniciativa do governo (que ja existe ou que poderia ser criada) para ampliar

a oferta de empregos aos jovens.
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